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夏县招商引资领导组办公室
夏招商组办〔2022〕4 号

夏县乡镇政府招商引资项目奖励实施细则

为进一步提高乡镇政府财政治理能力和治理水平，紧紧围

绕激发乡镇政府发展经济内生动力的目标，建立规范乡镇政府

招商引资项目固定资产投资奖励和税收返还奖励等激励政策，

根据《夏县深化乡镇财政体制改革方案（试行）》（夏政办发

〔2021〕28 号）文件精神，结合我县实际，特制定本实施细则。

一、招商引资项目认定标准

(一)招商引资项目概念

招商引资项目：指山西省域外企业、机构组织和自然人在

夏县通过注册企业直接投资或与夏县相关企业开展合作，签订

具有一定法律约束力的协议或正式合同（不包含意向、框架合

作协议和备忘录)的项目。

(二)招商引资项目引进范围

1.我县企业技改项目和设备引进项目、省属企业投资项目、

房地产住宅项目不列入招商引资项目范围；市政工程建设等公
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益类项目，如不能提供项目收益模式、回报预期说明等情况一

概不列入招商引资项目范围。

2.省外自然人投资项目可列为招商引资项目。（要求提供

法人身份证明材料以及其他与项目相关的证明资料，如签约文

本中该自然人为法人的信息等)

3.政府财政投资项目存在引入省外投资情况的，其中外来

社会资本方投资参股需占比 51%以上且金额达 2000 万元以上。

4.项目认定为省外投资项目的，省外投资方合计投资参股

需占比 51%以上且金额达 2000 万元以上。

(三)招商引资项目印证资料

1.纳入招商引资项目范围的项目必须有合同协议，且协议

必须盖章。（提供的协议必须完整，建议将纸质版签约协议直

接拍照或扫描提交)

2.省域外自然人投资的项目需准备如下资料：

(1)该自然人的身份证件；

(2)项目备案证。

3.省域外企业、机构组织投资的项目需准备如下资料：

(1)省域外企业、机构组织与引资方直接签约的项目协议

书，或省域外企业、机构组织出具的关于投资该项目的相关文

件;

(2)省域外企业、机构组织的营业执照;
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(3)项目备案证。

4.省域外企业参股我县企业的项目需准备如下资料：

(1)省域外企业与我县企业的项目合作协议书及招商引资

项目投资协议；

(2)能够证明省域外企业参股比例或者投资金额的相关文

件（我县企业自己出具的说明不能作为有效印证材料）；

(3)项目备案证。

二、乡镇招商引资项目奖励标准

(一)固定投资奖励。通过招商引资引来的企业（企业以符

合县招商引资考核办法中确定的范围并能产生税收为前提），

落地建设入统之后，按照当年单项固定资产投资2000万元-5000

万元、5000 万元-1 亿元、1 亿元以上等额度，给予乡镇 10 万元、

30 万元、50 万元的经费奖励。“飞地经济”企业引进乡镇、落

地乡镇分别按 40%、60%计算奖励经费。

(二)对引进运城市重点打造的“合（和）汽（气）生材（财）”

新兴产业地标项目，奖励标准在上述基础上再上调 10%。

(三)对我县经济社会发展有较大引领带动作用的重大产业

类项目实行“一事一议、一企一策”，经县招商引资领导组批

准，给予特别奖励。

三、奖励兑现

(一)对符合奖励标准，按规定时间实施完工，经相关部门
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验收后，奖励完成固定资产投资应奖励总额的 70%。

(二)建成达产一年后，奖励剩余的 30%。

(三)项目没有按期完工，无故延期超过 6 个月的，只奖励

完成固定资产投资应奖励总额的 50%，延期超一年的，所有奖励

全部取消。

四、组织实施

(一)由县招商投资促进中心牵头，县发改局、县财政局、

县统计局、县税务局等相关职能部门，负责实施各乡镇招商引

资项目奖励方案的研究制定、考核、落实等工作。

(二)凡弄虚作假、骗取荣誉和资金的，一经发现，追回享

受的奖励资金，并追究有关人员的责任。

(三)各乡镇要主动对接联系，提供优质服务，对发现不作

为、慢作为、乱作为以及其他违纪违法问题，要严肃查处，严

肃问责。

(四)项目建设和运营过程中发生较大安全事故（死亡三人

或重伤十人以上)，不再享受奖励。

(五)本实施细则由县招商引资领导组负责解释。

夏县招商引资领导组办公室（代章）

2022 年 4 月 22 日


